ПОЛОЖЕНИЕ 

о Московском профессиональном Конкурсе 

«Педагог-психолог - 2011»

I. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и регламент проведения окружного профессионального конкурса «Педагог-психолог» (далее - конкурс) в 2011 году.

1.2. Конкурс объявляется Южным окружным управлением образования города Москвы.

1.3. Подготовка и проведение конкурса осуществляются структурным подразделениями Окружного методического центра Южного окружного управления образования города Москвы - лабораторией педагогической психологии. 

1.4. Организацией и проведением конкурса руководит Объединённый  оргкомитет всех профессиональных конкурсов (далее Оргкомитет).

1.5. Информация о конкурсах размещается на сайте окружного методического центра лаборатории педагогической психологии.

1.6.  Конкурс является практической программой, ориентированной на повышение профессионального уровня и наиболее полной реализации творческого потенциала психологов, развитие Службы практической психологии образования, пропаганду психологических знаний как обязательной составляющей образовательной деятельности, способствующей повышению гуманистической направленности, эффективности, конкурентоспособности российского образования.

II. Цели и задачи Конкурса.

2.1.    Конкурс проводится в целях повышения профессионального уровня и наиболее полной реализации творческого потенциала педагогов-психологов образования города Москвы, повышения престижа службы практической психологии в системе образования, создания условий для самореализации педагогов.

 2.2.    Основные задачи конкурса:

-выявление талантливых педагогов-психологов, обобщение и распространение их    передового опыта;

-стимулирование дальнейшего профессионального роста  педагогов-психологов;

-повышение социального престижа профессии педагога-психолога. 

III.
Организация Конкурса.

3.1   Конкурс проводится  среди   педагогов-психологов     образовательных    учреждений    системы  Департамента образования    города    Москвы.

3.2   Прием и регистрация заявок для участия в Конкурсе осуществляется  с 1 сентября по 1 октября 2010 года. Окружной этап конкурса проводится в два тура.

3.3. Первый тур. Сроки проведения:  октябрь - ноябрь 2010 г.

3.4. Второй тур. Сроки проведения: ноябрь-декабрь 2010 г. 

IV. Участники конкурса, документы для участия в конкурсах.

4.1.  К участию в Конкурсе допускаются педагоги-психологи, у которых   стаж работы  в должности не менее 3-х лет.

4.2.
К участию в номинации «Молодой педагог-психолог» допускаются педагоги-психологи  с высшим образованием, имеющие стаж работы от 1 до 3 лет.

 4.3.
Для участия в Конкурсе необходимо представить следующие документы:

  -       заявление;

· анкета конкурсанта;

· анкета сотрудника;

· копия паспорта;

· копия диплома о профессиональном образовании;

· копия аттестационного листа

· копия ИНН;

· копия страхового свидетельства;

· фотография (4 х 6) - 1 шт.; 

V. Основное содержание конкурсных заданий, порядок оценивания.

5.1.    В основе конкурсных заданий лежит принцип усложнения в каждом последующем туре окружного этапа Конкурса.

5.2.    Первый тур 

    1. Самопрезентация «Я и моя профессия».

Заранее подготовленное выступление  в свободной форме. Допускается использование технических средств (компьютерной презентации, презентационного видеоролика  и т.п.). 5 мин.

2. Домашнее задание «Буклет».

 Предоставление жюри заранее подготовленного материала и представленного на электронном носителе (5 слайдов). 

    3. Открытое занятие.

Тему определяет педагог-психолог. Класс (группа учащихся, воспитанников) незнакомый — в соответствии с заявкой педагога-психолога. 30 мин.(дошк.-20 мин)

    4. Самоанализ.

Проводится сразу после занятия без дополнительной подготовки. 5 мин.

Вопросы жюри в соответствии с темой занятия. 5 мин.

5.3. Второй тур 

     1. Демонстрационное занятие». 

 Выполняется с участием части конкурсантов. Тема и количество участников определяются жюри. 10 мин.

     2. Самоанализ.

         Проводится сразу после занятия без дополнительной подготовки. 5 мин.

         Вопросы жюри в соответствии с темой занятия. 5 мин.

     3.  Интеллектуальная разминка(серия индивидуальных заданий).

 Тема определяется жюри. На выполнение каждого задания 1 мин. 

   5.4.  Финалистами Конкурса признаются 3 участника, набравших в рейтинге наибольшее количество баллов.

5.5.   Для оценивания конкурсных мероприятий окружного этапа конкурса создается окружное жюри. В состав жюри входят представители психологических служб образовательных учреждений, администрации образовательных учреждений, педагоги-психологи, победители лауреаты конкурса прошлых лет, руководители образовательных учреждений, представители профессиональных педагогических ассоциаций или объединений, родительской и ученической общественности, общественных организаций. Состав жюри утверждается Объединённым Оргкомитетом.  Работой жюри руководит председатель. По каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости.

            VI. Определение лауреатов и победителей окружного этапа Конкурса.   

 6.1. Жюри конкурса оценивает выполнение конкурсных мероприятий     окружного этапа в баллах в соответствии с предлагаемыми критериями.

6.2.  Жюри подводит итоги окружного этапа конкурса, определяет лауреатов и победителей.

6.3.   6 конкурсантов, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге, по результатам финала, объявляются лауреатами конкурса.

6.4.   Лауреаты конкурса, занявшие первые три места в рейтинговой таблице по итогам голосования членов окружного жюри, объявляются победителями конкурса.

VII. Награждение лауреатов и победителей конкурса.

7.1 Объявление результатов окружного этапа конкурса, награждение лауреатов и победителей  осуществляется на торжественном мероприятии Южного окружного управления образования Департамента образования города Москвы.

